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I. PREAMBULUM

A Széchenyi Istvan Romai Katolikus Technikum €és Gimnaziumba azokat a
fiatalokat varjuk, akik igénylik, hogy olyan érett személyiségekké valjanak, akik
vilagnézetiiket meggy6zddéssel vallaljak, és képesek arra, hogy keresztény
felelosséggel alakitsak életiiket a csaladban, a hivatdsukban, az egyh4zban és a
tarsadalomban.

A fenti célok elérését szolgalja a tanarok életvitele, személyes példaadasa, az
iskola Pedagogiai Programja és a Hazirend, amely az iskolai ¢életet szabalyozza.
A Hazirend el6irasai az iskola teriiletére, valamint az iskola altal szervezett
tanitasi 1dOn kiviili programokra és az iskolai tevékenységekre vonatkoznak. A
hazirend az iskola egyik alapdokumentuma, amelynek célja, hogy megteremtse
mindenki szdmara a nyugodt oktato-nevel6 munka, az eredményes tanulds, a jo
iskolai 1égkor feltételeit, azaz kereteket biztositson az iskola novendékei
szamara, hogy novekedjenek és gazdagodjanak emberségben, a keresztény
hitben ¢€s targyi tudasban, miiveltségben. Pontjait nem azért érdemes és kell
megtartani, mert a szerzodésszegésert bilintetés jar, hanem azért, mert a kozésen
végzendd munka eredményessége egyarant fontos intézetiinknek és minden
diakjanak.

E hazirend ismerete és megtartdsa az iskola kozosségéhez valo tartozas
alapfeltétele. Amikor valaki iskolankba felvételizett és mi felvettiik, elfogadta
az iskola rendjét €s hagyomanyait, egyben vallalta, hogy apolja €s megdrzi
azokat. Joga és érdeke, hogy ismerje az iskolai €let red vonatkozé szabalyait,
betartasuk pedig kotelessége.

II. BEVEZETES

1. A Hazirend rogziti az érintett tanulok, pedagogusok és sziilok szamara a
tanuloi jogokkal és kotelességekkel kapcsolatos szabalyokat, az iskola
munkarendjét, helyiségeinek hasznalati rendjét, a mindennapi €let soran
felmeriil6 kérdések gyakorlati megoldasat.

2. A hézirend az intézmény belso €letét szabalyozza. Hatalyos az iskola teljes
teriletén, illetve a szervezett iskolai rendezvényeken és a Pedagogiai
Programban meghatérozott iskolan kiviili rendezvényeken.

3. A hazirend érvényes az iskola minden didkjara, pedagdgusara és
dolgozdjara.



4. Az iskola tanuldira, dolgozoira a hazirenden kiviil vonatkozik minden
olyan iskolai belsé szabdlyzat, ami rdjuk nézve egyébként is fennall.
Kiilondsen érvényes rajuk az iskola Szervezeti és Miikkodési Szabalyzata,
valamint Pedagogiai Programja.

5. A jogszabalyokban lefektetett eldirdsokat a hazirend csak a sziikséges
mértékben sorolja fel. Ennek ellenére az iskola valamennyi tanuldjara €s
dolgozojara vonatkozik a hatalyos magyar jogrendszer valamennyi
szabalya, és kotelességiik ezek megtartasa az iskola teriiletén is.

6. A hazirend a hatalybalépés napjatol visszavondsig érvényes.

7. A hazirendet a neveldtestiilet fogadja el, a didkonkormanyzat egyetért vele
¢s az sziildi munkakozosség jovahagyja. A hazirend megsértése esetén
szamonkeérésnek, fegyelmezd intézkedésnek ¢€s fegyelmi eljaras
lefolytatdsanak van helye, melynek részletes szabalyait a jogszabalyok
tartalmazzak.

8. Az osztalyfonokok minden tanév elsé osztalyfonoki ordjan kotelesek
megismertetni tanitvanyaikkal a hazirend szdvegét, €s megismertetni
azokkal a szabalyokkal, amelyek a tanuloi jogokkal és kotelességekkel
foglalkoznak. A hazirend tudomdsulvételét a tanulonak alairasaval
igazolnia kell.

A Hazirend nyilvanossaga

1. A Hazirend el6irdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek joga ¢és
kotelessége megismerni.

COVID jarvany intézkedései
Mint tudjuk a jarvanyhelyzet nem milt el, ezért az allam az iskolakat
intézkedési tervek megalkotasara kotelezte. A pandémias helyzetre
valo tekintettel az intézkedési terv az iskolank minden tanuldjara, az
ide bejovo sziilokre, gondviselokre és partnerekre is vonatkozik.

2. A Hazirend egy-egy példanya megtekintheto:

o az iskola honlapjan

o az iskola konyvtaraban



o az iskola tanari szobajaban

o az iskolavezetdségnél

o az osztalyfonokoknél

o az osztalytermekben

o  a hirdetétablan

o aziskolai hirdetétablan

o a didkonkormanyzatot segitd
tandrnal

o a sziil6i egyesiilet elnokénél

Az iskola kitlizott nevelési céljainak megvalosulasa érdekében az Gjonnan
folvett tanuldk az els6 osztalyfénoki oran, sziileik az elsé sziildi értekezleten
alairasukkal igazoljak, hogy a hazirendet megismerték, €s megtartjak a benne
foglaltakat.

A Hazirend eldirdsair6l minden tanév elején az osztalyfonoknek
tajekoztatnia kell a tanulokat osztalyfonoki ordn, a sziildket sziiloi
értekezleten.

A diakok etikai kodexe:

A sziild a gyermekét keresztény szellemiségben kivanja nevelni, és ebben
hajlando egylittmiikodni az iskolaval.

A sziilé az iskola sajatossagainak megismerése utdn, azokat magara ¢€s
gyermekére nézve kotelezOonek fogadja el, aminek tudomasulvételét a
beiratkozas el6tt egy szandéknyilatkozat aldirasaval erdsiti meg.

Az iskola megismerésének lehetdségei egyrészt nyilt napokon: ezek rend;ét
az éves munkaterv hatarozza meg.

Tajékozodhatnak az iskola honlapjan is.

Mindig a keresztény iskolak értékrendjéhez méltd viselkedés az elvaras a
didkokkal szemben.

Kotelezo a didkoknak heti két 6raban hittanoran részt venniik

Vasarnap a didkok lakohelyiikon vesznek részt a templomi szentmisén,
istentiszteleten.



* Azokban az esetekben, melyeket ez a kodex nem szabalyoz, igazgato,
osztalyfonok szava a mérvado.

» Kotelezo havi egy kozos osztalymisén valo részvétel.

A vallasgyakorlassal osszefiiggo jogok és kotelezettségek
Minden tanulénak joga:

» avallasi-, felekezeti azonossdganak a megdOrzése
« az iskola Pedagdgiai Programjaba beépitett, a keresztény vilagnézeti
elkotelezettségnek megfeleld sajatossagok elfogaddsa, megtartasa és
gyakorlasa.
Elvaras a sziilokkel és a didkokkal szemben, hogy aktiv tagjai legyenek sajat
gylilekezetiiknek, egyhazi kozosségiiknek oly mddon, hogy heti
rendszerességgel részt vesznek a vasarnapi szentmisén, liturgian.

II1. JOGOK ES KOTELESSEGEK

11 1. A tanul6k jogai és a jogok gyakorlasanak rendje

. A tanuld személyiségét, emberi méltdsagat €s jogait tiszteletben kell
tartani, és védelmet kell szamara biztositani a fizikai és lelki erdszakkal
szemben.

. A tanul6 e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat
/didktars, tanar, iskolai dolgoz6/ személyiségi jogaik érvényesitésében.

. Tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, tanarai valamint az
oktatasi intézmény alkalmazottai egészséget, testi épségét, illetve a tanulashoz,
miivelddéshez vald jog érvényesiilését.

. Ennek érdekében a tanulonak tilos az iskolaba behozni minden olyan
eszkozt, amellyel sajat és masok testi épségét veszélyeztetheti. Eppen ezért nem
tarthat maganal jogszabalyban tiltott eszkézoket, anyagokat! Tehat
tlizveszélyes, tiizet okoz6 anyagot, targyat (gyufa, petdrda, ongyujtod stb.) az
iskolaba hozni tilos.

. Sériilést okozo szurd eszkozoket, veszélyes targyakat az iskolédba, illetve
azon kiviil rendezett programokra vinni tilos. Az épiilet ablakdn barmilyen
targyat kidobni tilos! Veszélyt okozé targyakkal tilos dobalozni!



. Ha a tanul6 ugy érzi, hogy erkolcsi mivoltaban megsértették, segitségért
fordulhat osztalyfonokéhez, a didkonkormanyzathoz, az iskola igazgatojahoz és
kérheti a torvényben meghatarozottak szerint az 6t ért sérelem orvoslasat.

. Jogszabdly 4ltal tiltott rasszista, antiszemita, idegengylilold nézetek
hangoztatasa, hirdetése, ehhez kapcsolodo targyak viselete az iskolaban tilos.

. A tanulot nem érheti hatrany lelkiismereti meggy6zddése, véleménye,
kifejtett nézete miatt, amennyiben ez nem képvisel semmiféle szélsdséget.
Jelentkezhet az iskolaorvosnal, az iskola pszichologusanal vizsgalatra, valamint
rendszeres 1d0kozonként az iskola altal szervezett kotelezd altaldnos és
fogészati szlir6vizsgalaton vehet részt. A szlirdvizsgalatok idOpontjarol és

targyarol az osztalyfénok elére tdjékoztatja a tanulot. O Joga van a jo
hirnévhez, a magantitokhoz és személyes adatainak védelméhez, valamint az
artatlansag feltételezéséhez mindaddig, amig jogerds itélet a blindsséget meg
nem allapitja.

. A tanuldt megilleti a réla késziilt hang- vagy képfelvétellel torténd
visszaéléssel szembeni tiltakozas joga. A tanoran folytatott levelezés,
elektronikus és audiovizualis eszk6zok, stb. hasznalata tilos.

. Névre sz6lo, és az iskoldba érkezd postai kiildeményét az iskola
titkarsagan veheti at.

. A didk személyiségi jogahoz hozza tartozik 6ltozkodese, hajviselete és a
kiils6 megjelenése, de a kulturalt megjelenés alapszabdlyait be kell tartania:
teste, haja legyen &polt, ruhdzata legyen tiszta, 61tozéke €s hajviselete ne legyen
kirivo, kertilje a sz€élsdségeket.

. A tanulonak joga van, hogy az iskolanak pedagodgiai programjaban
meghatarozott 4ltalanos €és szakmai tudast biztositd oktatdsban részesiiljon;

. Joga van, hogy képességéhez mérten tovabb tanuljon. A beiratkozas
napjatol jogosult a tanuld a szervezett korrepetalasokon, szakkorokon és egyéb
felkeszitd foglalkozasokon, tanoran kiviili tevékenységekben részt venni.

. A tanuld joga, hogy az iskoldban igénybe vegye a tanuldshoz
rendelkezésre allo eszkozoket ¢€s hasznalja az iskola létesitményeit
(szamitdgépterem, szakmai képzést nyujtd tantermek, konyvtar, tornaterem,



nyelvi labor) és azokat rendeltetésszerlien, a torvényben szabalyozott kartéritési
kotelezettség mellett hasznalja. A rongaléas fegyelmi eljarast von maga utan.

. A tanul6 joga, hogy az iskolaban biztonsagos ¢és egészséges kornyezetben
oktassak, neveljék; tanulméanyi rendjét pihendidd, sportolasi Ilehetdség
biztositasaval alakitsak ki.

. A tanuldnak joga, hogy egy napon ketténél tobb témazard dolgozatot ne
irjon. A témazar6 idépontjat lehetdleg 6t tanitasi nappal elébb tudnia kell.

. Témazaro dolgozatnak mindsiil az irdsbeli szamonkérés, amely haromnal
tobb Ora tananyaganak elsajatitasat ellendrzi. A dolgozatiras bejelentésekor
jelezni tanaruknak, hogy az adott napon mar két dolgozatot irnak.

. Joga van dolgozatat 15 tanitasi napon beliil kijavitva megtekinteni, és
érdemjegyét megtudni. Kivéve akkor, ha a szaktanar betegsége vagy az iskolai
sziinetek ezt hosszabb idére nyujtjadk. A tanuld hosszabb hidnyzasa esetén az
iskolaba visszaérkezesétol legfeljebb két héten beliil torténjen meg a dolgozat
potlasa, ha ez nem valdsul meg, akkor elégtelen osztalyzatot kaphat.

. Az érdemjegyekrdl a tanuld €s a sziild az elektronikus naplobdl is
értesiilhet. Az elektronikus naplohoz vald hozzaférést a sziilok €s az érettségit
kovetd szakképzési évfolyamon tanulok részére az iskola biztositja. Az
internetes elérhetdségrol, az iskola altal adott felhasznald névrdl és egy
ideiglenes belépési jelszod hozzaférésének modjardl az osztalyfonok tajékoztatja
a szuloket és a tanulokat.

. A tanul6 joga, hogy 1,8-as tanulmanyi atlag elérése esetén nem kaphat
felévkor €s év végen elégtelen (1) osztalyzatot.

. A tanulonak joga van tovabba tajékoztatdst kapni személyét &s
tanulmanyait érinté kérdésekrdl, valamint hogy e korben javaslatot tegyen,
kérdést intézzen az iskola vezetdihez, pedagogusaihoz, s arra 30 napon beliil
érdemi valaszt kapjon.

. A tanul6 joga, hogy az emberi meéltosag tiszteletben tartasaval véleményeét
elmondhatja az oktaté-neveld munkdrdl és az iskola miikodésérdl, de
véleménynyilvanitasa azonban nem sértheti sem tarsai, sem tandrai, sem az
iskola dolgozodinak személyiségi jogait, €s nem zavarhatja a tanitdsi 6rak
rendjét.



A tanul6 joga, hogy a hatalyos jogszabalyban megfogalmazott feltételek

figyelembevételével részben vagy egészben kérje felmentését a tanordk
latogatasa, illetve az értékelés alol. Az erre vonatkozo irdsos kérvényét
indoklassal €s a sziikséges igazolasokkal ellatva, a szakvéleményeket csatolva
az igazgatohoz kell benyujtania.

A tanulé kotelessége, hogy

Felkésziilten részt vegyen a kotelezd €s a valasztott foglalkozasokon és
szakmai gyakorlatokon a megfelel6 eszkdzokkel;

Eleget tegyen rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal,
képességeinek megfelelden tanulmanyi kotelezettségének. A szild a
digitalis naploban ellendrizheti gyermeke érdemjegyeit €s a megtekintést
jelezze az osztalyfonok felé az elektronikus feliileten.

Legfobb kotelesség a tanulas, igy elvarhatd, hogy rendszeres munkaval és
a fegyelmezett magatartassal mindenki képességeinek megfelelden
teljesitse az eloirt kovetelményeket.

Kotelessége, hogy szamonkéréskor csak megengedett segédeszkozoket
hasznaljon.

Megtartja az iskolai tandrai €s tandran kiviili foglalkozasok, az iskola
helyiseégei €s az iskoldhoz tartozo teriiletek rendjét, a gyakorlati képzés
rendjét, az iskola szabalyzatainak eldirasait.

A tanulok osztalytermeik és - csoportbontas vagy nyelvi orak alatt — mas
osztalytermek tisztasagat kotelesek megdrizni, masok holmijara vigyazni.
Ha gondatlansdgbol vagy szandékosan rongdlja az iskola falait,
vagyontargyait, a kart koteles megtériteni. Ha az elkdvetd feleldssége
nem allapithatd meg, akkor az anyagi feleldsség az adott kozosséget
terheli. A szdndékosan okozott kar a kartéritésen tilmenden fegyelmi
eljarast von maga utan.

Az osztalyteremben a belépd tanarokat, vendégeket az osztaly tanuldi
felallassal ¢és koszonéssel tidvozoljek. A tanitdsi napot a tanulok lelki
gondolatokkal vagy imaval kezdjék és fejezzeék be. A intézmény teriiletén
az egyhazi korokben megszokott ,,Dicsértessék a Jézus Krisztus”
koszonésforma alkalmazando.



A lanyok ¢és a fitk az illem és a jO izlés hatarain beliil alakitsak
kapcsolataikat, keriiljék az intimitdst az iskola épiiletében, ennek
megfelelden viselkedjenek.

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, sajatitsa el és alkalmazza az
egészségét ¢és biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak és/vagy az igazgatdi irodaban,
ha sajat magat, téarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt.

A tanorakon ¢€s az iskolai rendezvényeken a tanuld kordnak megfeleléen
oltozkodjék, és az intézmény szellemiségével azonosulva éapolt, tiszta €s
izléses legyen a megjelenése. Hajviselete, oltozkdodése ne legyen
meglitkozest keltd, a divat szélsOségeit kovetd. A tanulok keriiljék a haj,
a kormok, az ajkak, a fiilek és a szem, hivalkod6 festését és/vagy
formalasat.

Minimum térdig €r6 ruhaviselet az elvaras, ne legyen melyen kivagott a
fels6, takarja a derekat, a hasat és a hatat. Az iskolai miséken valo
részvétel soran vallat takaro felsd €s hosszi nadrag viselete kotelezd! Ne
legyen lathato helyen tetovalas, ha mar van, koteles eltakarni! Tilos
testékszereket viselni! Tilos miikormot és egyéb kiegészitdket hasznalni,
mert balesetveszélyesek €s a szakmai €s egyéb orakon a munkavédelmi
eldirasoknak nem felelnek meg. Ennek megszegése osztalyfonoki
figyelmeztetést von maga utéan.

A tanul6 kotelessége, hogy részt vegyen az iskolai éves munkatervben
megjelolt iskolai rendezvényeken, linnepségeken. Az iinnepségeken,
megemlékezéseken fegyelmezett, az alkalomhoz méltd6 magatartast
tantsitson ¢€s linnepi viseletben jelenjen meg;



o lanyok tlinnepi viselete: matrozbluz, szakképzd évfolyamokon fehér

alkalmi blaz, valamint sotét, térdig éré szoknya vagy fekete, hossza

szOvetnadrag, alkalmi cipd.
o fiuk tinnepi viselete: fehér ing, sotét szovetnadrag, iskolai nyakkendo,
alkalmi cipd.

Az i1skola vezetdi, tanarai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat
¢s jogait tartsa tiszteletben. TanUsitson megbecsiilést végzett munkajuk
irant. Tanitasi 1d6 alatt az iskola teriiletét-iskolaorvosi vélemény esetén
Is- a sziildvel tortént egyeztetés utan, csak osztalyfonoki, tavolléte esetén
helyettes osztalyfonoki vagy igazgatohelyettesi, igazgatoi engedéllyel
lehet elhagyni. Az irasos engedélyt a kilépés alkalmaval a portan le kell
adni. Engedély nélkiil az iskolat tanitas idoben a tanulok semmilyen okkal
nem hagyhatjak el.

Lyukasora idején a didkoknak a szaktanar, az osztadlyfonok vagy az
igazgatohelyettes altal kijelolt helyen kell tartozkodniuk az iskola
¢épiiletében.

Minden tanul6 kotelessége, hogy balesetvédelmi ismerteton vegyen részt,
megismerje, betartsa és alkalmazza az egészségét ¢és biztonsagat védod
iskolai szabalyokat. Az ismerteton valo részvételét aldirdsaval
dokumentalja. A balesetvédelmi, munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyok
betartasa az iskola minden tanulgjéara és alkalmazottjara kotelezo.

Dohanyzas, elektromos cigi, e-cigaretta és pipa (vizipipa), valamint
kabito hatasu szerek és alkohol fogyasztasa, behozatala az iskoldba tilos!
A szerencsejaték tiltott! Dohdnyozni az iskola, a templom, az orvosi
rendeld kornyekén tilos! Ennek megszegése igazgatdi figyelmeztetést von
maga utan. Az intézmény épiiletében és felszerelésében okozott kart az
okozo koteles jelenteni €s a helyredllitas koltségeit megtériteni az 1998.
évi LXII. torvény 59. §-a szerint.

Minden szaktanteremben (szamitastechnikai, szakmai oktatdo terem,
konyvtar, nyelvi labor, tornaterem) az ott érvényes kiilon szabalyokat is
koteles a tanuld betartani, amit az adott szaktanar az elsO tanitasi oran
ismertet.



* A tanulonak az iskolan kiviil tartézkodas idején is be kell tartania a tarsas
viselkedés szabalyait: Erzelmeit és személyes kapcsolatait oly modon
fejezheti ki, hogy az ne litkozzE€k a kozerkdlcsbe, €s ne sértse a jo izlést.
Diaktarsaival szemben nem alkalmazhat fizikai, lelki erdszakot.

Tartozkodnia kell a durva  bénasmodtol, fenyegetdzéstol,
megfélemlitéstdl, az online zaklatastol.

* A tanuloknak a becsengetés utan haladéktalanul be kell mennilik a
szaktanarral egyeztetett tanterembe, illetve zart termek esetén a tanterem
elétt csendben kell varakozniuk.

* A tanulok tartsak be a mobiltelefon, az SMS ¢és az internet kulturalt és
illendé haszndlatanak szabdlyait. A mobiltelefont, az okosorat a tanora
elején és egyeb iskolai rendezvényeken kikapcsolt lizemmodban vagy
lehalkitva kotelesek kihelyezni a tanari asztalra, vagy az arra kijeldlt
helyre. Az interneten botranykeltd megjelenés, vagy masok
megjelenitése, kép illetve bejegyzés forméjdban vagy tanorai rogzitése
sulyos fegyelmi vétség.

* Az iskola j6 hirnevének barmilyen modon torténd rombolasa fegyelmi
eljarast vonhat maga utan.

Az iskola irodaiban (tandri szoba, igazgatdi- €s helyettesi iroda,
iskolatitkari szoba, gazdasagi iroda, stb.) a didkok csak az alatt az 1d6 alatt
tartozkodhatnak, amig ligyintézés céljabol jarnak el.

* Orakon ragéogumizni tilos!

* Audiovizualis eszkozoket, értéktargyakat, pénzt csak sajat feleldsségre
tarthat a tanul6 maganal.

* Reklam és marketing tevékenységgel foglalkozo ligynokok csak elézetes
1gazgatoi engedéllyel 1éphetnek be az iskolaba.

* Tanitési 6ran, egyéb iskolai foglalkozason tilos a mobiltelefon hasznélata!

A fent emlitett tanuldi kotelezettségek megszegése illetve nem teljesitése miatt
a tanul6 fegyelmi feleldsségre vonhatd, amelynek mérlegelése a nevel6testiiletet
illeti meg.



A hetes az e-naplo névsor szerinti sorrendjében latja el feladatait, melyek a
kovetkezok:

* pontosan jelenti a hidnyzo6 tanuldkat a szaktanarnak;

« gondoskodik a tanterem szelléztetésérdl, iigyel a tanterem rendjére,
tisztasagara, felel a tabla tisztasagaért;

* ha a tanar becsengetés utan 10 perccel nem érkezik meg, keresse a
szaktanart a tanari szobdban, és ha ott nem talalja, akkor jelentse az
igazgatonak vagy igazgatohelyettesnek;

* tanitas végeén becsukja az ablakokat, lekapcsolja a villanyt, ellendrzi az
osztalyterem és a padok rendjét, letorli a tablat.

* A hetes kotelessége, hogy haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd
tanarnak vagy igazgatdi irodaban, ha sajat magat, tarsait, az iskola
alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, balesetet észlelt. [A
hetes a problémakat jelezze az osztalyfonoknek, az osztalyfonok
hidnyzésa esetén az helyettes osztalyfondknek és / vagy osztalyt tanitd
barmely tanarnak.

IV. A TANULOK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI

IV. 1. A tanulok jutalmazasanak elvei, formai

Azt a tanulot, aki tanulmanyi munkéjat képességethez mérten kiemelkedden
végzi, aki kitartd szorgalmat vagy példamutatd kozosségi magatartdst tanusit,
illetve hozzdjarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez €s noveléséhez, az
iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza.

A jutalmazas formai

Iskolankban elismerésként a kovetkezd irdsos dicséretek adhatok, amelynek
rogzitésére a digitalis naploban keriil sor:

A jutalmazas formai és kezdeményezdje

NEVELOTESTULETI DICSERET:



e kimagaslo tanulmanyi eredmény esetén:

"Kiemelkedé tanulmdnyi munkajaért neveldtestiileti dicséretben
részesiilt" bejegyzés az anyakdnyvbe és a bizonyitvanyba a tanév végén.

kozosségi munkaban elért eredmény esetén:

"Példamutatd kozosségi tevékenységéért nevelOtestiileti dicséretben
részesiilt" bejegyzés az anyakonyvbe €s a bizonyitvanyba a tanév végén.

orszagos tanulmanyi versenyen 1-30-ig elért helyezés esetén.
orszagos sportversenyen, egyéb vetélkedokon 1-10-ig elért helyezés
esetén.

A nevelGtestiileti dicséretet kezdeményezheti: osztalyfdnok, szaktanar,
felkészitd tanar, igazgatd, didkonkormdnyzatot segitd tandr. A
nevelOtestiilet dont a dicséretrdl.

Intézményiinkben hagyomannya valt, hogy a tanév soran a kiemelkedd
tanulmanyi eredményt elért tanulok évfolyamonként ,.évfolyamelsd”
dijazasban részestilnek.

"AZ EV SZECHENYISE" dijat a nevelétestiilet dontése alapjan kapja az
a kimagasl6 tanulmanyi, kulturalis vagy egyeéb eredményt elért tanulo,
aki hozzajarul a széchenyis hagyomanyok dapolasahoz. Az érettségi
tantargyakbol min. 4-es (jO) osztalyzat elérése €s az iskolahoz kotddo
kimagaslé eredmény teljesitése a feltétel.

IGAZGATOI DICSERETET KAP:

varosi, megyei tanulmanyi és sportversenyen, egyéb vetélkedén 1-5-ig
elért helyezés valamint kulturalis rendezvényeken valo szereplés esetén
sportversenyek €s egyéb vetélkedok teriileti dontdinek résztvevoi

orszagos palyazaton elért valamilyen dijazott helyezésért

Az i1gazgatol dicséret kezdeményezdje: a  felkészitd tanar,
munkakozosségvezetd, az osztdlyfdnok, az igazgatd ¢és a
didkonkormanyzatot segitd tanar; a nevelOtestiileti €s igazgatoi dicséretet
a tanul6 osztalyfénoke terjeszti eld

OSZTALYFONOKI DICSERETET KAP:



* az osztalykozosségben vallalt feladat ellatasaért

* iskolai tinnepségeken val6 j6 szereplésért

* iskolai versenyeken elért 1-2-3. helyezésért

* varosi, megyei tanulmanyi és sportversenyen, egyéb vetélkedon 4-6-ig
elért helyezés esetén

Az osztalyfonoki dicséret kezdeményezdje: a felkészitd tanar, az
osztalyféndk, az DOK

SZAKTANARI DICSERET:

* egy tantargybdl nyujtott kiemelkedd tanulményi munka esetén: "Kivalo
munkdjaért tantdrgybol szaktanari dicséretben részesiilt" bejegyzés az
anyakonyvbe €s a bizonyitvanyba a tanév végén

A JUTALMAZAS EGYEB FORMAI ES KEZDEMENYEZOJE:

* A tanévzard linnepségen konyvjutalom, oklevél (osztalyfonok)

e részvétel kilonbozd taborokban, kulturalis programokon
(szaktandr, osztalyfonok, DOK)

* Szent Gellert dij (Vaci Egyhdazmegye)

» A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, a

példamutatoan egységes helytallast tanusité tanuldi kozosseéget
csoportos jutalomban lehet részesiteni.

A nevelQtestiileti €s az igazgatdi dicséretet az iskolakozosseg elott
nyilvanossagra kell hozni.

3. Dicséret: szdban ¢€s irdsban adhatd. Az irdsbeli dicséretet az e-naploba be kell
jegyezni. Az intézményi szinten kimagasld teljesitményt nyujté tanulok
igazgatol €s altalanos neveldtestiileti dicsérete a tanévzard tinnepélyen,
ballagason torténik.

4 Az intézményben elismerésként a kovetkez0 irasos dicséretek adhatok:

* nevelbtestiileti
* igazgatoi

* osztalyfénoki
 szaktandri



5. Adhat¢ iskolai kitiintetéseket a Pedagogiai program tartalmazza.
6. Egyéb jutalmak:

* oklevél

* jutalomkonyv
 jutalomprogram
* pénzjutalom

V. A TANULO FEGYELMI FELELOSSEGE

Ha a tanul6 a hazirendet megszegi fegyelmezd intézkedésben, vagy fegyelmi
biintetésben részesithetd. A fegyelemsértés mértéketol fiiggd intézkedések az
alabbiak, amelyeknek rogzitésére az elektronikus naploban is sor keriil:

1. Azt a tanul6t, aki kotelességeit, a hazirendben foglaltakat enyhébb formaban
megszegi, a fokozatossag elve alapjan fegyelmezd intézkedésben kell
részesiteni. Az irasbeli beirast a tett sulyat mérlegelve lehetdleg szobeli
figyelmeztetés el6zi meg.

2. Fegyelmezd intézkedéseket hozhat a szaktandr, az osztidlyfondk és az
intézmény vezetdje, melyek a kdvetkezdk lehetnek:

» szaktanari figyelmeztetés 1gazgatoi figyelmeztetés

» osztalyfonoki figyelmeztetés * igazgatdi intés
* osztalyfonoki intés * igazgatdi megrovas
* osztalyfonoki megrovas * nevelGtestiileti megrovas

3. A fegyelmezd intézkedések a digitalis naploba keriilnek beirasra, melyet
vezetdségi tagok, osztalyfonokok, szaktandrok egyarant bejegyezhetnek.

4. Az igazgat6i irasbeli figyelmeztetést és intést a nevelOtestiilet barmelyik tagja
kezdeményezhet.

5. Kétszer ugyanaz a fegyelmezd intézkedés nem adhat6. Ujabb fegyelmi vétség
esetén a szigorubb fokozatot kell adni.

6. 3 dra igazolatlan mulasztds esetén osztalyfonoki figyelmeztetés;

» 7 ora igazolatlan hidnyzas estén igazgatoi figyelmeztetés,

* dohényzas, alkoholfogyasztds, kabité hatast szerek fogyasztasa,
lopés, tanulotarsakkal és nevelokkel szemben tanusitott durva
magatartas, tiltott eszkozok behozatala az interneten masokat €s az



iskolat sértd bejegyzés kozzététele esetén a tanuld ellen fegyelmi
eljaras indithato,

* a vétség mértekével ardnyosan a fegyelmezés fokozatainak
betartasatol el lehet tekinteni.

Fegyelmi eljaras, biintetés

Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen €s sulyosan, illetve tobbszor megszegi,
fegyelmi eljarés alapjan, iradsbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.
A fegyelmi eljaras lebonyolitasdinak modjat, valamint a lehetséges biintetési
formakat a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl, a szakképzeésrol
sz016 2019. év LXXX. torvény €s a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol
sz0lo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet valamint a 20/2012. EMMI rendelet irja
eld.

*  megrovas
* szigorl megrovas
* meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa

» 4thelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskoldba

» eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol (csak nem tankoteles
koru tanul6 esetén)

» kizaras az iskolabol (csak nem tankoteles koru tanul6 esetén)

A feleldsségre-vonasi eljaras modjara ¢és formdjadra nézve a torvény
rendelkezései az iranyadok.

A fegyelmi eljaras menete az iskolai SZMSZ-ben olvashato.

VI.ATANULO MAGATARTASANAK ES SZORGALMANAK
MINOSITESE GIMNAZIUMI TANULOK ESETEBEN

VI.1. A magatartast mindosito osztalyzatok tartalma
Példdas magatartasu a tanulo, ha:

» aziskolakozosségben €s az osztalykozosségben is pozitiv hatdst gyakorol
tanulotarsaira;

* kezdeményezd, otletes, vallalkozo;



kiemelkedd tevékenységet végez 6nalloan, kiilonféle elismeréseket szerez
(osztalyfonoki, igazgatoi, tantestiileti);

felelosségérzete fejlett;
segitokész, keresi a masok helyzetén valo javitas Iehetdségeit;
tanulmanyi feladatait is példamutatoan, képességeihez mérten végzi;

betartja €s betartatja a hazirend normait;

iskolai ¢és iskolan kiviili viselkedése, modora, hangneme kifogastalan,
udvarias, tisztelettudo;

nincs fegyelmezd fokozata.

JJ a magatartasa a tanulonak, ha:

az iskolakozdsségert, osztalyért szivesen vallal megbizatasokat, a rabizott
feladatokat jol elvégzi;

ritkdn kezdeményez, de a helyes kezdeményezések mellé all;

jol beilleszkedik tarsai koze;

tanulmanyi munkaja rendszeres, megbizhato;

betartja a hazirend kovetelményeit;

fegyelmezett, j6 modoru, de eltiiri kornyezetében a nem megfeleld

magatartast;

legfeljebb egy szaktanari figyelmeztetése van.

Kivételes esetben tobb figyelmeztetés esetén is lehet a tanulo jo magaviseleti,
ha rendelkezik egy vagy tobb dicsérettel és nem viselkedési vagy igazolatlan
hianyzasai miatt kapott figyelmeztetést.

Magatartasa nem lehet jo, ha két tantargyi bukasa van.

Vialtozé magatartas osztalyzatot az érdemel, aki:

nem tudatosan, de néha mégis art az iskola -, illetve osztalykozosségnek;
az ingadozokhoz tartozik, sodrodik hol a "j6 mag", hol a "rosszak" felé;

vonakodva vallal feladatokat;



rendszertelen tanulményi munkdja, esetenként zavarja az 6rat, tobbszor
késik, esetleg van igazolatlan 6r4ja, maximum 3 ora;

viselkedése nyegle, udvariatlan, alkalmanként raszolgal a biintetésre;

osztalyfonoki vagy igazgatoi figyelmeztetése van.

Rossz az a tanulo, aki:

szandékosan art a kozdsségnek, 6nmagénak;

a kovetelményeket altalaban megszegi;

a rombolo réteghez tartozik;

durva, faragatlan, udvariatlan, a figyelmeztetések ellenére hibai
visszatérden jelentkeznek;

zavarja a tanitasi ordkat, 7 orat igazolatlanul hianyzik, gyakran késik; O
van igazgatoi, tantestiileti figyelmeztetése, esetleg fegyelmi biintetése.

Magatartasa rossz, ha harom vagy tobb tantargyi bukésa van.



VI. 2. A szorgalmat mindsito osztalyzat tartalma

Példas szorgalmu a tanulo, aki képességeihez mérten:

szivesen, orommel tanul, céltudatosan, 6nalldan, észszertien szervezi meg
munkajat;
esetleg van altalanos, vagy szaktargyi dicsérete;

mindig késziil az ordkra, kotelességtudd, pontos, megbizhato, figyel,
érdeklodik, aktivan részt vesz az 6rai munkaban;

van hatarozott érdekl6dése, ebben az iranyban elmélyiiltebben tanul,
szivesen vesz részt versenyeken, palyazatokon.

Jo annak a didknak a szorgalma, aki:

rendszeresen, megbizhatdan, lelkiismeretesen késziil az orakra, figyel az
orékon, de kiilonosebb érdeklddést nem mutat tanulmanyai irdnt;

versenyekre, palyazatokra onalléan nem, csak esetleg erds Osztonzés
hatasara jelentkezik;

iranyitani kell munkdaja megszervezésében,;

osztalyzatai egyenletes felkésziilésrdl taniskodnak.

Viltozo szorgalmu az, aki:

onallotlan, rendszertelen, gyakran kell figyelmeztetni a tanulasra;
az 6rékon alig figyel, sz&tszortsag jellemzi;

nem jelentkezik versenyekre akkor sem, ha jo képességii;

nem ¢érdeklddd, nem ellendrzi munkajat

sok elégtelen osztalyzata van évkodzben, egy - egy targybol hol jo, hol
rossz osztalyzatot kap, legfeljebb egy targybol megbukik.

Hanyag a szorgalma annak, aki:

tobbnyire nem hajland6 elvégezni tanulményi feladatait;

rendszeresen nem késziil az oOrdkra, ott nem figyel, nem mutat
érdeklodést;



nem érdeklik az osztalyzatok sem, tobbnyire rosszak a jegyei, 2 vagy tobb
targybol megbukik.

A magatartas €s a szorgalom érdemjegyek kozott indokolt esetben legfeljebb két
¢rdemjegy lehet.

VII. A TANULOI HIANYZAS IGAZOLASA, KESES

A tanulo mulasztasait koteles igazolni a Kréta digitalis naplo feliiletén.

A sziild tanévenként 3 tanitasi napnak megfeleld 6raszamot (max. 24
tanitasi oOrat) kérheti gyermeke tdvol maradéasat eldzetesen, irdsban,
melyet az osztalyfénok igazol. Ennél hosszabb tdvolmaradast az igazgat6
engedélyezhet. Dontését az osztalyfonok velemeényének kikérésével
hozza meg.

Koteles a tanitdsi orakrol €s az iskola altal szervezett rendezvényekrol
valo tdvolmaradasat az idotartamra vonatkoz6 sziiloi vagy orvosi irassal
igazolni.

A tanul6 betegsége esetén a sziil6 a hidnyzas elsé napjan koteles az iskolat
értesitent.

A technikumi osztalyokban tanuld didkoknal 6 igazolatlan ora esetén az
0sztondij automatikusan megsziinik.

A tanévet ismétl6 tanuld sem jogosult 6sztondijra.

A sziil6 a hidnyzéasokat, a sziil6i €s az orvosi igazoldsokat 5 napon beliil,
a Kréta digitalis napl¢6 feliiletén koteles igazolni, feltdlteni.

Az 1gazolas bemutatdsinak elmulasztasa esetén a mulasztott orak
igazolatlan o6ranak mindsililnek. Az igazolatlan mulasztdsok miatti
intézkedések a hatalyos jogszabaly alapjan torténnek.

A tanul6 hidnyzésa igazoltnak tekinthetd az alabbi esetekben:

a nyelvvizsgara valo felkésziilésre két nap egy alkalommal, valamint a
vizsganapok,

elérehozott érettségi vizsga esetén egy felkésziilési nap €s vizsganap,



a tanitasi id6ben tartott tanulmanyi, kulturalis és sportversenyeken, nyelvi
taborban, nemzetkozi diakcserén valo részvétel esetén.

Tanulmanyi versenyen tovabbjutd tanuldk szamara az intézmény vezetdje
engedélyezhet felkésziilési napot, napokat.

A gyogytestnevelési €s a valasztott foglalkozasokrol vald hidnyzast a
tandrakrol valdo mulasztasokkal egyiitt kell kezelni.

A tanuldi késések kezelési rendje

A digitalis naplo és a késok listajat rogzitd iratok bejegyzesei szerint az
iskoldbdl rendszeresen késé tanuld sziileit az osztalyfonok értesiti,
ismétlddés esetén behivja az iskoldba. A magatartasi jegy kialakitasanal a
rendszeres késéseket figyelembe kell venni.

A tanul6 tanitasi oOrarol valod késesét, a késés percekben szamitott
1détartamat és a tanuld hidnyzasat a pedagdgus a digitalis naploba bejegyzi.
A mulasztott 6rdk igazolasat az osztalyfonok végzi. Az igazolatlan
mulasztdsok hatterének felderitésében az osztalyfonok az intézmény
vezetO-helyettessel egyiitt jar el, sziikség esetén kezdeményezik a
tankotelezettség megszegésére vonatkozd szabalysértési eljarast.

Ha a tanul6 a tandrai foglakozas kezdetére nem érkezik meg az késésnek
mindsiil, amit igazolnia kell. A késések idejét az e-naplod Osszegzi, €s ha
eléri a 45 percet, egy igazolatlan 6ranak mindsiil.

VIiIl. AZ ISKOLA MUNKARENDJE

1. A pontos oOrakezdés érdekében a tanuloknak legkésébb 10 perccel az
orakezdés elott meg kell érkezniiik. A csengetés rendje:

H W NP O

. Ora 7%0-7%

. Ora 8%0-8.%°

. Ora 8°-9%0

. 6ra 9%0-10%

. 6ra 10%-11%°



Ebédsziinet: 1130-11%
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. Ora 11%4-12%°
. 6ra 12%-13%
. Ora 1325-14%0
. 6ra 14%5-15%
. 6ra 15%-15%

. Lyukas o6rdkon a tanulok az intézmény altal meghatarozott helyiségekben

tartozkodhatnak, viselkedésiikkel azonban nem zavarhatjak a tanitast.

. A tanulo a tanitas végéig az iskola tertiiletén tartozkodik, kivéve, ha engedélyt

kapott az iskola elhagyasara.

. Tanitasi sziinetek alatt, valamint szombaton €s vasarnap a nyitva tartas csak

az intézményvezetd altal engedélyezett szervezett programokhoz
kapcsolodik. Az intézmény tanitdsi szlinetekben ligyeleti rend szerint tart
nyitva.

. A tanitdsi oran kiviili foglalkozasok az egyes csoportok oOrarendjéhez

igazodva szervezhetdk meg és kiilon délutani 6rarend szerint tartandok.

IX. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Intézményiink a feladatok elvégzése, a tanulok egészségiigyi, gyermekveédelmi
¢s szocialis ellatasa, valamint a tovabbtanulés és a palyavalasztis érdekében és
egyéb ligyekben rendszeres kapcsolatot tart fenn mas intézményekkel és
gazdasagi szervezetekkel. A vezetdk, valamint az nevel6-oktatd6 munka
kiilonb6zd szakteriileteinek képviseldi rendszeres személyes kapcsolatot
tartanak a tarsintézmények azonos beosztasu alkalmazottaival meghivas vagy
egyéb értesités alapjan. Intézményiink rendszeres munkakapcsolatot tart
fenntartojaval, az intézményt tAmogatd alapitvanyok kuratériumaival, valamint
a kovetkezd intézményekkel és mas jogi személyekkel.



Oktatasi, kulturalis és kozmiivelodési intézmények és szervezetek

Az oktatasi ligyekért felelés minisztérium,

Oktatasi Hivatal,

Heves Megyei Onkormanyzat Pedagdgiai Szakmai és Kdzmiivelddési
Szolgaltato Intézménye,

kozoktatasi intézmények: kdzépiskolak, altalanos iskolak,
Kocsis Albert Zeneiskola,

Ady Endre Varosi Konyvtar,

Grassalkovich Miivel6dési Haz

Hatvani Galéria,

Hatvany Lajos Muzeum,

NATURA Koz0sség,

Diakujsagirok Orszagos Egyesiilete, LAFS,

kiilfoldi testvériskolak,

Pénziranytli Alapitvany,

Eurdpa Parlament Kapcsolattartd Irodéja,
Fogyasztovédelmi Fofeliigyeldség,

NAYV gyongydsi kirendeltsége.

Szocialis és egészségiigyi intézmények

Az

Szivarvany Szocialis Szolgalat - Csaladsegitd Szolgalat, Gyermekjoléti
Szolgalat,

ANTSZ Hatvani, Gyéngyosi Kistérségi Intézete,

Hatvani Vérosgazdalkodasi Nonprofit Kozhaszni Zrt. egészségiigyi
szolgéltatasi divizidja,

Varosi Voroskereszt,

Maltai Szeretetszolgalat,
elozoekben emlitett szervezeteken kivil az iskola rendszeres

munkakapcsolatot tart fen a tanulok iskola-egészségiigyi ellatasat biztosito
szervezettel. Az iskolaegészségiigyi szolgalat szakmai ellenérzését az Allami



Népegészségiigyi €s Tisztiorvosi Szolgalat végzi. A kapcsolattartast az iskola
igazgatdja biztositja az alabbi személyekkel:

« aziskolaorvos, [z iskolai védénok,
« az ANTSZ Hatvani, Gyongyosi Kistérségi Intézete

Az igazgato és az iskolaorvos kapcsolatanak rendszere

Az iskolaorvos feladatait a Koznevelési torvény, és az annak végrehajtasat
tartalmazo6 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet, az iskola-egészségiigyi ellatasrol
sz016 26/1998. (1X.3.) NM-rendelet szerint végzi.

Az iskolaorvos elvégzi a hatalyos torvények ¢€s jogszabalyok alapjan a
szakkdzépiskola tanuloinak rendszeres egészségiigyi feliigyeletét €s ellatasat (a
Koznevelési torvény 25.§ (5) bek. alapjan). Az iskolaorvost feladatainak
ellatasdban segiti az intézmeény igazgatdja, a kozvetlen segitd munkat az altalanos
intézményvezetd-helyettes végzi. A kotelezd orvosi vizsgalatok idépontjat ugy
kell osztalyonként megszervezni, hogy az a tanitast a lehetd legkisebb mértékben
zavarja. Az orvosi vizsgalatokrol nyilvantartast kell vezetni Az osztalyfonokok
feladata annak megszervezése, hogy osztilya tanuldi az orvosi vizsgalatokon
megjelenjenek. Az iskolaorvos munk4janak litemezését minden €v szeptember
151g egyezteti az iskola igazgatdjaval. A didkok szlirdvizsgalatanak tervezetét
oktober 15-ig kifiiggeszti a tanari szobaban.

Az iskola-egészségiigyi ellatas az alabbi teriiletekre terjed ki:
» atanuldk évfolyamonkénti térzslapozo vizsgalata €s ortopéd sziirése,

* akonnyitett €s gydgytestnevelés besorolasanak elkészitése,

» szinlatas és latasélesség vizsgalat,

» fogaszati kezelés megszervezeése,

* hallasvizsgalat,

» palyaalkalmassagi vizsgalat,

* rendszeres egészségligyi felvilagositds a korosztalynak megfeleld
témaban.



Az iskolai védono feladatai

A védénd munkijanak végzése soran egyiittmiikodik az
iskolaorvossal. Eldsegiti az iskolaorvos munkdjat, a sziikséges
szlirdvizsgalatok tlitemezését. Figyelemmel kiséri a tanulok egészségi
allapotanak alakulésat, az eldirt vizsgéalatokon vald megjelenésiiket,
leleteik meglétét. Elvégzi a sziirdvizsgalatokat megeldzo ellendrzd
méréseket (vérnyomas, testsuly, magassag, hallasvizsgélat stb.).

* A védénd szoros munkakapcsolatot tart fenn az intézmény

igazgatohelyettesével.

* Végzi a didksag korében a sziikséges felvilagosito, egészségneveld
munkat, osztalyfonoki orakat, elfadasokat tart az osztalyfOnokkel
egylittmiikodve.

» Heti két 6rdban fogadoorat tart az iskola diakjai szamara.

* Figyelemmel kiséri az egészségiigyl témaju filmeket, konyveket,
folyoiratokat, azokat mindennapi munkdjdban felhasznalja.
Munkaidejét munkaltatoja hatdrozza meg.

* Kapcsolatot tart a segitd intézményekkel (Pedagogiai Szakszolgalat,
Drogambulancia, Csaladsegitd Szolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat,
sth.).

Az intézmény figyelemmel kiséri a tanulok veszélyeztetettségének
megelozésével ¢és megsziintetésével Kkapcsolatos feladatokat. Az
ifjisagvédelem az intézmény Osszes dolgozdjanak alapvetd feladata. Ennek
végzése soran az intézmény vezetdje a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 69.§
(2)/f bekezdésében meghatarozott feladatok ellatasara gyermek- és
ifjasagvédelmi felelost biz meg a feladatok koordinalasaval. A gyermek- ¢és
ifjisagvédelmi felelds kapcsolatot tart fenn a fenntartdé altal mitkodtetett
Gyermekjoléti Szolgalat szakembereivel, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolodd feladatokat ellatd6 mas személyekkel, intézményekkel ¢és
hatosagokkal. A tanuld anyagi veszélyeztetettsége esetén kezdeményezi, hogy az
iskola igazgatdja inditson eljarast rendszeres vagy rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatas megallapitasa érdekében.



Egyéb intézmények

* Egyhdazak,

* Nevelési Tanacsado,

« Eszak-magyarorszagi Regionalis Munkaiigyi Kézpont  Hatvani
Kirendeltsége,

» Viarosi Renddérkapitanysag, Polgardrség,

 Varosi Birosag és Ugyészség,

* patrondlo cégek,

* sportegyesiiletek,

» adidkok szakmai gyakorlatat biztosit6 vallalkozasok, bankok,

* Heves Megyei Kereskedelmi €s Iparkamara.
A kapcsolattartas formai és modjai

* koz0s értekezletek tartasa,

* szakmai el6adasokon és megbeszeléseken valo részvétel,
* modszertani bemutatisok és gyakorlatok tartdsa,

* ko0z0s linnepélyek rendezése,

* intézményi rendezvények latogatésa,

* napi szakmai tajékozddas személyesen vagy telefonon.

Az intézményt kiilsé kapcsolataiban az intézmény vezetdje képviseli. Az
intézmény vezetdje ezen feladatat megoszthatja, atadhatja a kiilsé
kapcsolattartas jellegétol fiiggden kdzvetlen munkatarsainak és mas
személyeknek eseti vagy allandd megbizas alapjan. Az iskola életérdl,
eseményeirdl a médianak az iskola intézmény vezetdje vagy az dltala megbizott
személy adhat hivatalos t4jékoztatast.

X. VIZSGASZABALYOK

X.1. Az érettségi vizsgara valo felkésziilés tantargyvalasztasa

A tanul6 osztalyfOnoke tajékoztatdsa alapjan — a helyi tantervben lehetdveé tett
valasztasi szintek ismeretében — irdsban nyilatkozik a 10. évfolyamon majus



20ig, hogy mely tantargybdl és milyen szinten kivan felkészitésre jarni az utolséd
két évfolyamon. rasbeli nyilatkozatat alairja a tanuld és a sziil6je is.

Dontését modosithatja a 11. évfolyam végén az igazgatdbhoz benyujtott irasbeli
kérelem inditvanyozasaval:

* Masik tantargyat valaszthat a tanuld, ha a 11. évfolyam végén sikeres
kiilonbozeti vizsgat tett a valasztott tantargy megfeleld szintjébdl
augusztus honapban a kiilonbozeti vizsgara kijelolt napon, illetve ha
folyik az iskoldban ilyen tantdrgyban, ilyen szinten felkészités a 12.
¢vfolyamon,

« Ugyanazon tantargy kozepszintrdl, emelt szintre torténd valasztasa esetén
— teljesen megegyez6 feltétekkel, mint az a) pontban leirtak,

* Emelt szintrdl, kozeépszintre kiilonbozeti vizsga nélkiil az a pontban
rogzitett, illetve a b pontban meghatarozott azon feltétellel, hogy ha folyik
az iskoldban ilyen tantdrgyakban, ilyen szinten felkészités a 12.
¢vfolyamon,

« A 11. évfolyamot megismétld tanuldénak az el6z6 évfolyamban tett
valasztdsa iranyado. Ennek megvaltoztatasara csak az iskolaban indul6
felkészitd csoportok tekintetében van lehetdség az augusztusi javitovizsga
utani csoportszervezési anomalia miatt.

Xl. AZ ISKOLAI DIAKONKORMANYZAT ES DIAKKOZOSSEGEK

JOGAINAK GYAKORLASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A tanulok érdekképviseletét és érdekvédelmét az iskolai didkonkormanyzat
(DOK) latja el. Tevékenysége kiterjed a tanulokat érintd valamennyi kérdésre.
Szervezeti €és miitkodési szabalyzatat a valasztd tanulokozosség fogadja el €s a
nevelbtestiilet hagyja jova. A didkonkormanyzat dontési, egyetértési,
javaslattételi €s véleményezési jogkorrel bir, melyet részletesen az intézményi
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, valamint a didk-onkormanyzati SZMSZ
tartalmaz.

Az Iskolai Diakoénkormanyzat elndke jogosult az ifjasdgot az iskola
igazgatosaga elott képviselni, az ifjasag érdekeit és torvényes jogat védeni, az
ezeket sértd intézkedések ellen fellépni. Az DOK dont a diakkdrok
létrehozasarol, azok szervezeti miikodésérdl, az iskolaradio, iskolatjsag
diakszerkesztd bizottsdganak megbizasarol és véleményezési jogaval ¢l a



tanulok nagyobb csoportjat érintd valamennyi kérdésben. Az iskola vezetdsége
a didkonkorményzat véleményét kéri a jogszabalyokban meghatarozott
esetekben (DOK Szervezeti és Miikodési Szabélyzata)

Az ¢évi rendes didkkdzgylilésen a didkonkorményzat titkdra és az iskola
igazgatdja beszdmol a tanuldi jogok érvényesiilésérél és a hazirendben
meghatarozottak végrehajtasanak tapasztalatairol. A didkdnkormanyzat iskolai
titkara a didksag érdekeinek képviseleti jogaval €lhet a neveldtestiilet, az
igazgatd eldtt. A titkdr eseti résztvevdje a didksagot kozvetlenill érintd
kérdésekben a vezetoi, illetve nevelotestiileti értekezleteknek.

A didkonkormdnyzat képviseleti rendszere osztdlyszintrél indul. Az
osztalykozosségek az érvényes DOK miikddési szabalyzat értelmében
osztalyszinten megvalasztjak a didkvezetdséget. A valasztds modjat az osztaly
donti el.

Az osztalyok a kivanatos ligyeiket az osztalytitkarokon keresztiil eljuttatjak az
iskolai szintli didkvezetdséghez ¢és kiildotteket valasztanak az iskolai
parlamentbe. A delegéltak jogosultak az osztalyok képviseletére €s javaslatot
tesznek az iskolai didkvezetok személyére. Az osztalyok javaslatai alapjan azok
a didkok keriilnek fel a jeloldlistara, akiket legaldbb két osztalyk6zosség
alkalmasnak talalt az iskolai DOK vezet6i feladatok ellatasara.

A diakvezetok a diaksag egészeét képviselik a jogszabalyban meghatarozott
tigyekben. Megbizatasuk 1 tanévre szol, de tobbszor ujravalaszthatok. A
valasztott testiilet iddszakonként kibdvitett diak-onkormanyzati iilést tart,
melyen az osztalytitkarok is részt vesznek.

Az iskolai szintli didkvezetéshez eljuttatott problémakrél a DOK kialakitja
allaspontjat, melyet képvisel az iskolavezetéssel folytatott targyaldsokon. A
DOK targyalasi szandékat (problémak iskolai szinti targyaldsa) jelzi a
tantestiilet, i1skolavezetés felé:

- szdbeli megkereséssel

- irasbeli kérelemmel

A problémamegolddo megbeszéléseken részt vesznek a didkvezetok,
didkonkormanyzatot segitd tanar és a tantestiilet tagjai.

Az érdekegyeztetd megbeszéléseken kialakult allaspontok dontéssé valnak az
¢rintettek korére nézve.

A dontéshozatal formai:

Az iskolai dontéshozatalban a DOK testiiletei és megbizottjai 4ltal vesz részt.
helyi, osztalyszintli dontések



Tipusai:
- osztalykeretben torténd megoldasok

- magasabb szintli dontéseket igényld problémak tovabbvitelérdl
val6 hatarozathozatal

* kibdvitett didkonkormanyzati iilések
« didkdnkormanyzat vezetdségi iilései (DOK)
* didkparlament
(DOK + osztalyok delegéltjai)
Egyetértési jogot gyakorol az SZMSZ elfogadaskor, modositasakor. Tanuloi

szocidlis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasakor. Ifjusagpolitikai
célokra

biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor. A  hazirend elfogadasakor,
modositasakor.

Az intézményben egy didkonkormanyzat miikddik. A torvényben rogzitetteken
tul javaslatot tehetnek az éves iskolai rendezvényterv 0sszeallitasara, tanoran
kiviili foglalkozasok inditdsara. A tanulok t4jékoztatdsanak modja:
Az adott t4jékoztatds tartalmatol fliggben: osztalyfonoki oOra, didk-
onkormanyzati képviselok, falijsag, iskolaradio €s irasbeli korozveény Gtjan. A
Hazirend nyilvanos, megtekintheto:

 aziskola intézményvezetdjénél

 atanari szobdban

 az iskolatitkdrnal

 aziskola honlapjan

* roviditett kivonata minden osztalyteremben

X11. EGYEB RENDELKEZESEK

XII. 1. A TERITESI DiJ ES A TANDIJ BEFIZETESERE,
VISSZAFIZETESERE VONATKOZO RENDELKEZESEK

A téritési dijat €s tandijat nem szediink.



Az intézmény szerzi meg a tulajdonjogdt minden olyan, a birtokaba kertilt
dolognak, amelyet a tanulo allitott el6 a tanuldi jogviszonydbol eredd
kotelezettségének teljesitésével Osszefliggésben. A rajzokat és képzomiivészeti
munkdékat értékelés €és a jogszabdlyban meghatarozott drzési 1d6 elteltével a
tanuldo kérésére az intézmény visszaadja alkotdjanak. Egyedi esetekben a

dijazésrodl a tanul6 (torvényes képviseldje) és az iskola irdsbeli megallapodast kot.

X11.2. SZOCIALIS TARTALMU RENDELKEZESEK

Az ingyenes tankonyvellatasra jogosult didkok szamara a tankonyveket az iskolai
konyvtar allomanybdl biztositjuk. A tanuldk és az oktatok a tanév soran
sziikkséges koteteket, a sziikséges oktatdoi kézikonyveket az oktatok altal
meghatéarozott iddpontban kolcsondzhetik ki a kdnyvtarbol. A tankonyvrendelést
— a munkakozosseégek veéleményeének kikéresével — az igazgato altal megbizott
tankonyvfelelds keésziti el. Az igazgatd tdjekoztatja a sziiloket a megrendelt
tankonyvek korérdl, lehetdvé teszi, hogy a tankdnyvrendelést a sziil6i szervezet
véleményezze. Az igazgato elektronikus formaban megkiildi a tankonyvrendelési

adatokat a fenntartonak, és beszerzi a fenntarto irasos egyetértd nyilatkozatat.

Az Szkt. 59. § (1) bekezdés a) pontja szerinti 0sztondijra az els6 szakma
megszerzéséhez kapcsolodoan az adott szakmara vonatkozdéan a szakmai
oktatdsnak a szakmajegyzékben meghatarozott idétartamaig a szakképzo
intézmény nappali rendszerli szakmai oktatasdban tanuldi jogviszonyban részt
vevl tanulo jogosult. A megismételt évfolyamon nem részesiilhet 6sztondijban a
tanulo, ha évfolyamismétlésre kotelezték. Az adott tanév hatralévo részében nem
részesiilhet 0sztondijban a tanuld, ha az igazolatlan mulasztasa eléri a hat

foglalkozast.



ZARADEK

Széchenyi Istvan Rémai Katolikus Technikum és Gimnazium

HAZIREND

A Sziilgi Szervezet a hazirendet véleményezte és jovahagydsra javasolta.

Hatvan, 2023. augusztus 30.

' o~ A |
AL st one Roty breku
szulGi szervezet képviselGje

A Didkdnkormanyzat véleményezte a hdzirendet és egyetért vele.

Hatvan, 2023. augusztus 30.
== [ /2 1 .'“ N N
“Hieow W : E
didk8nkormanyzat képvisels

Az oktatoi testiilet a hazirendet a 2023. augusztus 30.-dn tartott értekezleten elfogadta.

Hatvan, 2023. augusztus 30.
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oktatdi testiilet képvisel§je



EGYHAZMEGYEI KATOLIKUS ISKOLAK FOHATOSAGA

H-2600 Vac, Migazzi Kristof tér 1.
Postacim: H-2601 Vac, Pf, 87.
Telefon: +36 27/814-100

Web: www.ekif-vac.hu

Ikt.sz. 13/118/1/2024
Ugyintézé: Kovacsné Csillar Zsuzsanna
E-mail: csillar.zsuzsanna@ekif-vac hu

Targy: Hazirend fenntartdi jovahagyasa

FENNTARTOI HATAROZAT

Az Egyhazmegyei Katolikus Iskolak Fohatosaga (székhely: 2600 Vac, Migazzi Kristof tér 1. a
tovabbiakban: Fenntartd) nevében a Széchenyi Istvan Rémai Katolikus Technikum és Gimnazium
(székhely: 3000 Hatvan, Bajcsy-Zsilinszky Ut 30.; OM azonosito: 201690; a tovabbiakban: Intezmény)
intézményvezetsje altal hitelesitett, 2023, augusztus 30. napjan az oktatol testilet aital elfogadott
hazirendet (a tovabbiakban: Hazirend)

jovahagyom.

A fenntartéi jovahagyassal érvényessé valt Hazirend nyilvanossagardl a hatalyos jogszabalyoknak
megfelelden az Intézmeény vezetése koteles gondoskodni

INDOKOLAS

A szakképzésrol sz0ld 2019, évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt ) 32. § (4) bekezdése alapjan, ha
a szakképzd intézményt egyhazi jogi személy, illetve vallasi egyesulet tartja fenn, a szakkeépzd
intézmény SZMSZ-e és hazirendje a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé A Hazirendet
megvizsgaltam, és megallapitottam, hogy annak tartaima a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, ezért
a rendelkezd részben foglaltak szerint dontottem.

A Hazirendet az Szkt. 32. § (4) bekezdése alapjan nyilvanossagra kell hozni.

Vac, 2024 januar 8.

aBES
Puskas Tibor Balazs
EKIF féigazgatd




